ELECTIONS CSE

nendant
broximitée 1er tour: 7 au 9 Novembre

2023

Représentant du personnel,
ca adusens!

Le Syndicat Indépendant Diversité et Proximité, créé il y a 7
ans par des salariés sans étiquette, recherche des
candidat(e)s pour étre représentants du personnel au
Comité Social et Economique.

Femme ou homme, de toute catégorie professionnelle, si tu
souhaites utiliser une partie de ton temps de travail pour faire
progresser un sujet et défendre l'application du droit du
travail tout en inventant un nouveau modele, et si tu adheres
a notre mode d'action créatif, fais vivre cette aventure
syndicale chez SlI !

POUR ETRE CANDIDAT(E), CONTACTE-MOI
AVANT LE SAMEDI 14 OCTOBRE 2023

Laurent ORSONNEAU
06 16 45 20 21
lodpsii@gmail.com
lorsonneau@sii.fr

TOUJOURS FORCE DE PROPOSITION
AU DELA DES OPPOSITIONS

https://diversiteproximite.wordpress.com/ vee Zeee




SOIT CANDIDAT(E)
|| e POUR LE
SYNDICAT LIBRE

Le syndicat créé pour donner la parole
aux non-syndiqué(e)s...

Car créer un syndicat est le seul moyen légal pour
participer aux négociations

Une expérience enrichissante

Saisis I'occasion concrete d’en savoir plus sur les droits
au travail, saisis I'opportunité de transmettre des conseils
utiles a tes collegues et amis

Déja syndiqué ou pas,
rejoins-nous !

Car ensemble, nous aurons plus de poids
pour apporter des propositions constructives, s’entraider
et conseiller au mieux nos collegues

Etre élu(e) c’est pouvoir libérer quelques jours
par mois, pour aider les collegues, améliorer
les conditions de travail et échanger avec la

direction générale
Pour plus d’information sur ce que cet
engagement implique, visite notre site au
menu “Action !”

https://diversiteproximite.wordpress.com/




